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Uvodni slovo

VazZeni pfatelé Aspen Institute Prague,

rok 2014 byl pro Aspen Institute Prague pomérné rusny. Uspofadali jsme mnoZstvi akci - od vefejnych konferenci,
kterych se zUcastnily stovky hostU, po mensi uzaviené seminare a odborné diskuse. Viechny aktivity odrézely
zakladni aspenské principy, tedy podporu mezioborové spoluprace, rozvoj novych vidcich osobnosti a nezavislé
debaty. Akci se Ucastnili predstavitelé riznych sektor( vefejného Zivota, ktefi by se za jinych okolnosti nesetkali.
Od svého zaloZeni v roce 2012 rozvijime nékolik témat, ktera jsou pro nas region obzvlast dlleZitd, a presto
relativné maélo zastoupena ve vefejné debaté. Patfi mezi né digitalni agenda, vliv kulturnich a kreativnich prdmysld
na rozvoj meést, sttedoevropska regionalni spoluprace a samozfejmé také transatlantické vztahy. Tési nds, ze
odbornici i vefejnost sdili nase presvédceni o vyznamu téchto oblasti a postupneé rozsifujeme sit expertd, s nimiz
spolupracujeme. | z tohoto dGvodu budeme v diskusi o téchto tématech pokracovat v roce 2015.

Nasi nejvetsi akci byla vyro¢ni konference s ndzvem The Big Bang. 25 Years Since Annus Mirabilis, na které vystoupila
fada osobnosti svétového vyznamu — v Cele s byvalou americkou ministryni zahrani¢i Madeleine K. Albrightovou,
estonskym prezidentem Toomasem Hendrikem llvesem, americkym sendtorem Joe Liebermanem ¢i byvalou
slovenskou premiérkou Ivetou Radi¢ovou. Neméné dUlezity byl pro nds druhy ro¢nik programu Aspen Young
Leaders, kde se mladi lidfi setkavaji se zkusenymi politiky, byznysmeny ¢i sportovci.

Za zminku stojf Creative Placemaking Festival o vyznamu umeénf a kultury v rozvoji mést, ktery jsme porfadali
spolu s organizaci Plzery 2015 o.p.s. v rdmci projektu Plzen - Evropské hlavni mésto kultury 2015. Toto téma jsme
diskutovali i na polském Ekonomickém kongresu v Katovicich ¢i na slovenském hudebnim festivalu Pohoda.

Za velmi Uspésny a pfinosny povazujeme i mezinarodni projekt Crowdfunding Visegrad, mapujici komunitni
financovani ve stredni Evropé.

Naplrovat aspenskou misi a rozvijet nase aktivity bychom nemohli bez vyrazného zapojenf vsech ¢lent spravni
rady, dozorci rady i mezinarodniho poradniho sboru, vykonného tymu a v neposlednfi fadé nasich partnerg,
korporatnich i individualnich. Jejich seznam naleznete na dalSich strandch vyro¢ni zpravy. Rad bych téz vyuZil
této prilezitosti a podékoval vsem, ktefi nas institut podporuiji. Sdilite-li nase cile a chcete se zapojit do fungovani

institutu, nevahejte se obratit na mé ¢i kteréhokoliv ¢lena naseho tymu.

Radek Spicar

Jesté jednou dékuji za Vasi pfizen a tésim se na setkani na aspenskych akcich.

vykonny feditel
Aspen Institute Prague



O nas

Aspen Institute Prague je stredoevropskym partnerem globalni sité Aspen Institute. Slouzi jako nezavisla platforma,
kde se mohou setkavat a jednat vidci pfedstavitelé politiky a obchodu, ale také pfedni osobnosti z oblasti

umeént, sportu ¢i védy. Cllem Aspen Institute Prague je rozvijet mezioborovou spolupréci a podporovat mladé
stfedoevropské lidry z rliznych sektorl v jejich osobnim a profesnim vyvoji.

Aspen Institute byl zaloZen v roce 1950 ve Spojenych statech, jeho centréla se nachazi ve Washingtonu a celd sit
&itd 9 pobocek: v Ceské republice, Francii, Indii, Italii, Japonsku, Mexiku, Némecku, Rumunsku a Spanélsku. Institut
v Praze byl zaloZzen v roce 2012 jako obecné prospésna spolec¢nost a plsobf v celém stfedoevropském regionu,
predevsim v Ceské republice, Madarsku, Polsku a na Slovensku.

Cinnost

Jadrem aktivit Aspen Institute je organizace expertnich setkani a vefejnych konferenci a podpora mladych
osobnosti. Viechny aspenské debaty jsou vedeny nestranickym zpUsobem tak, aby umoznovaly otevienou diskusi
zohlednujici rizné nazory i Uhly pohledu.

Nase programy se déli na tfi oblasti: Leadership, Policy a Public. V rdmci jejich uskutecriovani se soustfedime na
cile, jez jsou zdsadni pro budoucnost naseho regionu. Zapojenim predstavitell rdznych sektord, jako jsou politika,
byznys, média, uméni, neziskovy sektor, véda, kultura ¢i sport, podporujeme strategické uvazovani presahujici
oborové i zemépisné hranice.



Leadership

Aspen Institute Prague nabizf mladym lidrdim ve stfedni Evropé intenzivni ndzorova stretnuti, pfilezitost rozvijet své
schopnosti a dovednosti a rozsifovat sit kontakt(l. U¢astnici programu jsou vybirdni komisf slozenou z vykonného
tymu Aspen Prague a spravni a dozorcf rady. Absolventi se stavaji soucasti neformalni skupiny, kterd podporuje
rozvoj profesnich vazeb a spoluprace mezi jednotlivymi ¢leny.

Aspen Young Leaders Program

Program, ktery probiha ve slovenskych Nizkych Tatrach, vychazi ze zakladni aspenské myslenky vzdalit se od
kazdodennf rutiny a diskutovat o rlznych aspektech leadershipu. Seminar je jedinecny svym dlrazem na kvalitu
a rliznorodost prednasejicich a Sirokou Skalu témat. Program tak vytvafi idedIni prostfedf pro vyménu nazor(,
vzdélavani a navazovani vztah.

Kazdy rok zveme 30 vyjimecnych mladych stfedoevropskych osobnosti z riznych profesnich oblasti, aby
diskutovaly o roli lidr ve spolecnosti a o vyzvach, kterym osoby ve vedoucich pozicich ¢eli. Rlznorodost
vystupujicich i d¢astnikd z rdznych oblasti podnikanf, politiky, uméni, médif ¢i neziskového sektoru pfinasi zajimavé
diskuse a je zékladem fady podnétl pro mezioborovou spolupraci.

Druhy ro¢nik programu Aspen Young Leaders se konal v Nizkych Tatrach na Slovensku ve dnech 20.-23. inora 2014.

Na akci vystoupil mimo jiné evropsky komisaf Stefan File, kardiochirurg Jan Pirk, byvaly 1. vojensky kaplan Tomas
Holub ¢i byvaly zavodnik rallye a europoslanec Ari Vatanen.

Aspen Scholarships

Kazdy rok udélujeme stipendia vyraznym osobnostem z rlznych profesi. Ty se Ucastni akci organizovanych
svétovymi pobockami Aspen Institute, pfedevsim semindfe Socrates nebo Ideas festivalu v Aspenu v Coloradu.

Vroce 2014 jsme poskytli jedno stipendium na Socrates seminaf v americkém Aspenu.
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Policy

S cilem zlepsit kvalitu rozhodovacich procest ve vefejném sektoru organizuje Aspen Institute Prague uzaviené
workshopy a seminafe pro stfedoevropské experty, politiky, zastupce podnikatelské sféry ¢i neziskového sektoru.
Tato setkani slouzi jako platforma, kde mohou Ucastnici nachazet spolecna fesenf a diskutovat o soucasnych
vyzvach z rznych uhld pohledu.

Vroce 2014 jsme se v radmci Policy programu zamérovali na nékolik hlavnich oblasti. Patff mezi né internetova
ekonomika a digitalni agenda, kreativni primysly a placemaking, spoluprdce mezi umélci a byznysem a regionalni

spoluprace.

V roce 2014 usporadal Aspen Institute Prague nasledujici uzaviena expertni setkani:

5.Unora Crowdfunding Visegrad - Varsava

11. Unora Crowdfunding Visegrad — Praha

25. unora Crowdfunding Visegrad — Budapest

26. bfezna Crowdfunding Visegrad - Bratislava

11.dubna E-business hnaci silou konkurenceschopnosti?
10. Cervna Internet Entrepreneurship in Central Europe
30. ¢ervna Cesko-¢insky kulaty stdl (partner)

6.—7. listopadu OPEN UP! Creative Placemaking Festival - workshopy

ANN I
MARKUSEN DAvip
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Public

V rdmci tohoto programu se Aspen Institute Prague snazi aktivné zapojit co nejvetsi mnozstvi Ucastnikd do diskusi
0 soucasnych stfedoevropskych vyzvach a prilezitostech pro rozvoj regionu. Pro dosazeni tohoto cile pravidelné
spolupracujeme s pfednimi medialnimi skupinami.



Viyro¢ni konference

Aspenska vyro¢ni konference je jednou z hlavnich aktivit institutu se zaméfenim na jedno specifické téma,

o némz diskutujf vyznamni hosté, experti, viid¢i osobnosti a politici ze stfedni Evropy i mimo nas region.
Program konference nabizi vefejnosti panelové diskuse, pfednasky svétovych osobnosti i doprovodny kulturni
program. Vyro¢ni konference se v roce 2014 zaméfila na nékolik vyznamnych vyroci — pad komunismu a vstup
stfedoevropskych zemf do Evropské unie a NATO.

Vefejné debaty

Verejné diskuse jsou platformou pro otevienou debatu o vyzvach a prilezitostech z oblasti byznysu, politiky, védy
¢i kultury. Spoluprace s pfednimi novinafi a rliznd medialni partnerstvi zajistuji maximalni dopad na vefejné minéni.

Aspen Review Central Europe

Hlavnim cilem ¢tvrtletniku je poukdzat na aktudlni problémy z réznych Uhll pohledu. Publikace obsahujici analyzy
a komentére prednich stfedoevropskych novinard a akademikl je rozdélena na Ctyfi sekce: Hlavni téma, Politika,
Ekonomika a Kultura.

V roce 2014 usporadal prazsky Aspen Institute nasledujici vefejné akce:

27.ledna Jak jsme se poucili z ekonomickeé krize?

brezen The End of Bipolarity / Aspen Review Central Europe

12. bfezna Umeéni a business

14. btezna Festival Czech Innovation (partner)

7.dubna Central Europe: Fit for the future?

kvéten Breakup of Europe / Aspen Review Central Europe

8. kvétna Creative Placemaking in the Public Spaces

8.-10. Cervna Aspenska vyrocni konference 2014: The Big Bang. 25 Years Since Annus Mirabilis

11. Cervence Creative Placemaking: Mésto, kultura a vefejny prostor
srpen Central Europe Re-Enters History / Aspen Review Central Europe
3. Zaf The Economy of Art
18-19. zaf( Praga Caput Cultura (partner)
14. fijna Promény vnimani vefejného prostoru: Mezi pfileZitosti a zodpovednosti

6.-7. listopadu OPEN UP! Creative Placemaking Festival

14. listopadu Vefejna prezentace vysledkd projektu Crowdfunding Visegrad

prosinec The Rise of Illiberalism / Aspen Review Central Europe




Prehled akci Aspen Institute Prague v roce 2014

Datum

27.1ledna

Nazev

Jak jsme se poucili z ekonomické krize?

Podrobnosti

Mezinarodni panelova diskuse organizovana spolecné
s Prague Twenty. Vystoupil Jacek Rostowski (byvaly
polsky ministr financi), William White (Pfedseda Vyboru
pro ekonomicky rozvoj OECD, byvaly viceguvernér
Kanadské narodni banky) a Lord Meghnad Desai
(Profesor na The London School of Economics). Debatu
moderoval Vladimir Dlouhy.

5.Unora

Crowdfunding Visegrad - Varsava

Zahdjenf mezinarodniho projektu, organizovaného

s podporou Mezindrodniho visegradského

fondu. Setkdni se ztcastnili zéstupci polskych
crowdfundingovych platforem, spole¢nosti Google
¢i polského Ministerstva administrativy a digitalizace.
Akce byla prilezitosti pro setkani icastnikd soukromé
i vefejné sféry a sbér dat. Diskusi spoluorganizoval
polsky partner projektu Fundacja Res Publica.

11.dnora

Crowdfunding Visegrad - Praha

Druhé setkani mezinarodniho projektu

o crowdfundingu. Expertniho setkanf se zdcastnili
predstavitelé ceské statni spravy, crowdfundingovych
platforem, byznysu, nadaci a neziskovych organizaci.

20.-23. Unora

Aspen Young Leaders Program

Druhy ro¢nik Uspésného programu pro mladé
stiedoevropské lidry z riiznych profesi. Ctytdennf
program se skladal z interaktivnich seminara,
workshopt, pfednések i neformalnich aktivit.

25.unora

Crowdfunding Visegrad — Budapest

Treti setkdnf v rdmci projektu Crowdfunding Visegrad
se zastupci madarského byznysu, startupové komunity
i neziskového sektoru. Diskusi spoluorganizoval
madarsky partner projektu The Budapest Observatory.

7. brezna

Neformalni setkani s Madeleine
K. Albrightovou a Walterem Isaacsonem

Recepce konana pfi pfileZitosti prazské navstévy
Madeleine K. Albrightové a feditele amerického
Aspen Institute Waltera Isaacsona.

12. brezna

Umeéni a business

Vefejnd diskuse organizovana v rdmci 13. ro¢niku
festivalu soucasného uméni Art Prague. Diskutujici
hodnotili potencial spoluprace mezi umélci

a soukromou sférou v Ceské republice. Debaty, ktera
byla organizovéna ve spoluprdaci s The Chemistry
Gallery, se zdcastnil napfiklad umeélec Pasta Oner

¢i Radan Kubr z advokatni kancelare PRK Partners.




Datum

14. bfezna

Nazev

Festival Ceska inovace

Podrobnosti

Aspen Institute Prague byl institucionalnim partnerem
festivalu, feditel Radek Spicar vystoupil mezi hlavnimi
recniky.

26. brezna

Crowdfunding Visegrad - Bratislava

Ctvrté setkani v ramci projektu Crowdfunding Visegrad,
na nemz vystoupil napfiklad Uspésny karikaturista
Shooty nebo feditel Nové synagogy v Ziliné Marek
Adamov. Diskusi spoluorganizoval slovensky partner
projektu Férum kreativneho priemyslu.

brezen

The End of Bipolarity

Viydani nového ¢isla Aspen Review Central Europe.

7.dubna

Central Europe: Fit for the Future?

Panelova diskuse hodnotila, jak si vedou stéty stfedni
Evropy v Evropské unii a jaké jsou vyhlidky regionu

do budoucna.V rdmci debaty pod zastitou ceského
ministra zahranici Lubomira Zaorélka byla predstavena
studie Central Europe: fit for the future, na niz se
podileli vyznamni evropsti politici, novinafi, akademici
a zastupdi think-tankd, v¢etné Edwarda Lucase ci
¢lena nasi dozor¢i rady Jifiho Schneidera. Akce byla
organizovana ve spolupraci s Central European Policy
Institute a demosEUROPA.

11. dubna

E-business hnaci silou
konkurenceschopnosti?

Uzaviené expertni setkdni, organizované ve

spoluprdci s Platformou pro internetovou ekonomiku
(PIE), hodnotilo potencidl internetové ekonomiky

a e-commerce v Ceské republice a stfedni Evropé.
Mezi tcastniky byl Tomas Cupr, zakladatel Slevomat a
Damejidlo.cz, generalni feditel MasterCard Europe pro
CRa Slovensko Miroslav Lukes, ¢esky digitalni $ampion
Ondrej Felix, zastupci spole¢nosti Google, pfedstavitelé
ministerstev a dalsi.

7-8. kvétna

Creative Placemaking in the Public Spaces

Panelova diskuse o kulture ve vefejném prostoru
béhem Evropského ekonomického kongresu

v polskych Katovicich, na které vystoupili architekti
i predstavitelé kulturnich instituci. Aspen Institute
Prague na kongresu predstavil své aktivity béhem
neformalniho setkdnf, jehoz se ztcastnil napfiklad
byvaly polsky prezident Lech Watesa

nebo polsky investor Jan Kulczyk.

29. kvétna

Aspen BBQ

Networkingova akce organizovana pro ¢leny Klubu
pratel Aspen Institute Prague a partnery institutu.

kvéten

Breakup of Europe

Viydani nového ¢isla Aspen Review Central Europe.
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Datum

8-10. Cervna

Nazev

Aspenska vyro¢ni konference 2014
The Big Bang. 25 Years Since Annus
Mirabilis

Podrobnosti

Konference se zaméfila na vyroci, kterd stredni
Evropa v roce 2014 slavila. Na akci pfipominajici pad
komunismu a vstup stfedoevropskych zemi do NATO
a EU vystoupila fada svétovych osobnosti v Cele s
byvalou americkou ministryni zahranici Madeleine

K. Albrightovou, estonskym prezidentem Toomasem
Hendrikem llvesem a byvalym americkym sendtorem
Joe Liebermanem.

V rdmci vyro¢ni konference, které se z(castnilo vice nez
200 navstévnikd, probehlo nékolik doprovodnych akct:

- Galavecere a predavani ceny Aspen Prague Award,
kterou obdrzela Madeleine K. Albrightova.

+ Setkdni mezindrodniho poradniho sboru Aspen
Institute Prague.

« Setkanf pfedstavitell sité aspenskych institutd.

10. ¢ervna

Internet Entrepreneurship
in Central Europe

Expertni setkdni o internetové ekonomice s Adamem
Somlai-Fischerem, spoluzakladatelem firmy Prezi.

30. ¢ervna

Cesko-¢insky kulaty sttil

Aspen Institute Prague byl partnerem akce.

4-7. Cervence

Aspen Seminar Fellowship, Aspen, USA

Jeden stipendista se zUcastnil Aspen Socrates seminare
v americkém Aspenu.

11. Cervence

Creative Placemaking: Mésto, kultura
a verejny prostor

Vefejna diskuze organizovana v ramci slovenského
hudebniho festivalu Pohoda, na které vystoupil
napfiklad cesky kavarnik Ondrej Kobza nebo slovensky
architekt Igor Marko.

srpen Central Europe Re-Enters History Viydani nového ¢isla Aspen Review Central Europe.
Institut v rdmci 24. Ekonomického féra v Krynici
zorganizoval panelovou diskuzi “Economy of Art’, na
které vystoupil napfiklad feditel londynského Design

3. Zaf The Economy of Art Museum Deyan Sudjic. Hosté hovotili o spolupraci

mezi uméleckym sektorem a byznysem a potencidlem
umeni a kulturnich a kreativnich prdmysld pro
ekonomiku.




Datum

18-19. Z&fi

Nazev

Praga Caput Cultura

Podrobnosti

Aspen Institute Prague byl partnerem konference
poradané v ramci festivalu Street for Art 2014. Akce
byla pfilezitosti k diskusi o vyznamu kultury v Praze.

Z panel( a interaktivnich seminarl vzesla doporucenf
pro prazsky magistrat, kterd byla pfispévkem do
pripravovaného Strategického planu hl. m. Prahy.

14.Fijna

Promény vnimani verejného prostoru:
Mezi prilezitosti a zodpovédnosti

Panelova diskuze organizovand v rdmci vyro¢ni
konference Forum 2000. Debata reflektovala zmény
ve vnimani vefejného prostoru ve stfedni Evropé

od padu komunismu do soucasnosti. Na akci, kterou
moderoval pfedseda spravni rady Aspen Institute
Prague Michael Zantovsky, vystoupil architekt Adam
Gebrian, umélec Kristof Kintera, aktivistka Illah Van
Oijen a feditel prazského Institutu planovani a rozvoje
Tomas Ctibor.

6.—7. listopadu

OPEN UP! Creative Placemaking Festival

Festival organizovany ve spoluprdci s Plzni 2015 o.ps..
Program se sklddal z verejné konference v prazském
DOXu, vecernich prezentaci Uspésnych projekt(

v plzenské Papirné, expertnich workshopt v Plzni

a soutéze zamérené na nova fedent alternativni
mobility. Na festivalu vystoupila spoluautorka konceptu
creative placemaking Ann Markusen, americky expert
na digitéIni technologie a placemaking Daniel Latorre,
autor Uspésné estonské politiky podpory kreativnich
pramysl{ Ragnar Siil a fada dalsich.V roce 2015
probéhne druhy ro¢nik festivalu.

14. listopadu

Verejna prezentace vysledkul projektu
Crowdfunding Visegrad

Zakonceni mezindrodniho projektu o komunitnim
financovani ve stredni Evropé. Autofi shrnuli hlavni
zavéry projektu Crowdfunding Visegrad a predstavili
stejnojmennou studii. Na nasledujici diskusi vystoupilo
pét Ceskych expertd, kteff majf s crowdfundingem
bohaté zkusenosti, napfriklad $éf festivalu United Islands
David Gaydecka, Ondrej Zapletal z Nadace Vodafone

Ci spoluzakladatel portalu HITHIT Ale$ Burger.

prosinec

The Rise of llliberalism

Vydani nového ¢isla Aspen Review Central Europe.

18. prosince

Aspen Christmas Party

Neformélni networkingovéa akce, organizovana pro
podporovatele a partnery Aspen Institute Prague.




Podpora nasich aktivit

Aktivity institutu jsou financovany z rliznych zdrojd, véetné osobnich a firemnich dar(, komercni spoluprace, ale
i nepenéznich prispévkl a podpory.

V roce 2014 podpofily nase usili poskytnutim daru tyto spole¢nosti a organizace:

-ALTA, as. - McCANN-ERICKSON PRAGUE spol. s r.o.
-Burza cennych papirt Praha, as. - PRIMO CORPORATE ADVISORY Sp. z 0.0. Sp. k.
- CEC Government Relations, s.r.o. - PRK Partners s.r.o. advokatni kancelaf

- Fondation Zdenek et Michaela Bakala -SKODA AUTO ass.

- General Electric International, Inc - T-Mobile Czech Republic a.s.

- Chateau Mcely sr.o. -VIGO One s.ro.

-1BM Ceska republika, spol. s r.o.

Nize jsou uvedeny instituce, které nas podpofily prostrednictvim:

1. korporatniho partnerstvf:

- McCANN-ERICKSON PRAGUE spol. s r.o. -VIGO One sr.o.
- SKODA AUTO as.

2. grant(, institucionalni nebo materidlni podpory:

- Central European Policy Institute -KPMG Ceska republika Audit, s.r.o.
-DOX PRAGUE, as. - MasterCard Europe sprl, organiza¢ni slozka
-International Visegrad Fund - Plzen 2015, obecné prospésna spole¢nost
- Foundation Institute for Eastern Studies - Polskie Towarzystwo Wspierania

(Fundacja Instytut - Studiow Wschodnich) Przedsiebiorczosci (PTWP)

- Google Czech Repubilic, s.ro.

Osobni dary jsou dalsf formou podpory Aspen Institute Prague. Podpora jednotlivcl pfispiva k rozvoji nasich aktivit
a pomdaha nadm rozsifovat nase programy.

V roce 2014 obdrzel Aspen Institute Prague dary od nasledujicich osob:

Zuzana Bahulova Simone Kraus
Tomas Hulle Peter Markovic
Martin Hamsik Tomas Némec
Petr Jonak Jan Novotny
Robert R. Kiene Jaroslav Plavec
Milan Kilik Hynek RGZicka
Michaela Kolarova Adam Slezak

Lukas Kovanda



Organy spolecnosti

Spréavnirada

Michael Zantovsky
Tomas Klvana
Vladimir Dlouhy
Jan Farsky

Jan Hamécek

lvan Hodac

Pavel Kavanek
Tatana le Moigne
Marek Prochazka
Jan Zahradil

Dozorci rada

Zdenék Bakala
Pepper de Callier
Jifi Schneider

VWkonny tym

Radek Spicar
Maria Staszkiewicz
Tomas Bouska
Milan Zubicek
Pavla Losova

predseda spravni rady, velvyslanec CR ve Velké Britanii

mistopfedseda spravni rady, lektor

prezident Hospodafské komory CR (¢lenem spravni rady do 21. fijna 2014)

¢len Poslanecké snémovny PCR

predseda Poslanecké snémovny PCR

zvlastni poradce, Asociace evropskych vyrobct automobil(

¢len dozor¢i rady Ceskoslovenské obchodni banky

feditelka Google Ceska republika a Slovensko

partner, PRK Partners, advokatni kanceldr (¢lenem spravni rady od 19. prosince 2014)
poslanec Evropského parlamentu

predseda dozorci rady AP, podnikatel, investor and filantrop
zakladatel a vykonny feditel, Prague Leadership Institute
vedecky pracovnik a feditel specidlnich projekt(, Prague Security Studies Institute

vykonny feditel
zastupkyné feditele
manazer strategie
programovy manazer
vedouci kancelare




T4

"¢

etn

L LY

zaverka



Rozvaha (bilance)

Aspen Institute Prague o.p.s.
Palackého 740/1

11000 Praha1

Ceska republika

obecné prospésna spole¢nost

k31.12.2014
(v celych tis. K¢)

IC:
242 47 073

. Cislo Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
Aktiva By B . P )
radku Ucetniho obdobi Ucetniho obdobi
a b 1 2
A. Dlouhodoby majetek celkem (. 9 + 20 + 28 + 40) 1 475 345
Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 2 - -
Software 3 - -
Ocenitelnd prava 4 - -
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 5 - -
Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 6 - -
Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek 7 - -
Poskytnuté zélohy na dlouhodoby nehmotny majetek 8 - -
|. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem (soucet I. 2 az 8) 9 0 0
Pozemky 10 - -
Umélecka dila, predméty a sbirky 11 - -
Stavby 12 - -
Samostatné movité véci a soubory movitych véci 13 647 647
Péstitelské celky trvalych porostd 14 - -
Zakladni stddo a tazna zvifata 15 - -
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 16 - -
Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 17 - -
Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 18 - -
Poskytnuté zélohy na dlouhodoby hmotny majetek 19 - -
Il. Dlouhodoby hmotny majetek celkem (soucet . 10 az 19) 20 647 647
Podily v ovldadanych a fizenych osobach 21 - -
Podily v osobach pod podstatnym vlivem 22 - -
Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 23 - -
Pajcky organizacnim slozkdm 24 - -
Ostatni dlouhodobé puijcky 25 - -
Ostatni dlouhodoby finan¢ni majetek 26 - -
Porizovany dlouhodoby financni majetek 27 - -
lIl. Dlouhodoby finan¢ni majetek celkem (soucet . 21 az 27) 28 0 0
Opravky k nehmotnym vysledkdm vyzkumu a vyvoje 29 - -
Opravky k softwaru 30 - -
Opravky k ocenitelnym praviim 31 - -
Oprévky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku 32 - -
Oprévky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku 33 - -
Oprévky k stavbam 34 - -
Opravky k samostatnym movitym vécem a souborlim movitych véci 35 -172 -302
Opravky k péstitelskym celkdim trvalych porostl 36 - -
Opravky k zékladnimu stddu a taznym zvifatim 37 - -
Oprévky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 38 - -
Oprévky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 39 - -
IV. Opravky k dlouhodobému majetku celkem (soucet . 29 az 39) 40 -172 -302
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. Cislo Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni
Aktiva . B . B .
fadku Ucetniho obdobi Ucetniho obdobi
a b 1 2
B. Kratkodoby majetek celkem (.51 + 71 + 80 + 84) 41 4150 4780
Materidl na skladé 42 - -
Material na cesté 43 - -
Nedokoncena vyroba 44 - -
Polotovary viastni vyroby 45 - -
Wrobky 46 - -
Zvitata 47 - -
Zbozi na skladé a v prodejnach 48 - -
Zbozi na cesté 49 - -
Poskytnuté zalohy na zdsoby 50 - -
|. Zasoby celkem (soucet I. 42 az 50) 51 - -
Odbératelé 52 28 30
Smeénky k inkasu 53 - -
Pohledéavky za eskontované cenné papiry 54 - -
Poskytnuté provozni zalohy 55 204 5
Ostatni pohleddvky 56 - -
Pohledéavky za zaméstnanci 57 - -
Pohledévky za institucemi socidlniho zabezpecenf a vefejného 58 - -
zdravotniho pojistént - -
Dan z pfijmu 59 - -
Ostatni pfimé dané 60 - -
Dan z pfidané hodnoty 61 - -
Ostatni dané a poplatky 62 - -
Naroky na dotace a ostatni zUctovani se st.rozpoctem 63 - -
Néroky na dotace a ostatni zi¢tovani s rozpoctem USC 64 - -
Pohledavky za Ucastniky sdruzeni 65 - -
Pohledéavky z pevnych terminovych operaci a opci 66 - -
Pohledéavky z vydanych dluhopist 67 - -
Jiné pohleddvky 68 - -
Dohadné ucty aktivni 69 - -
Opravna polozka k pohledavkam 70 - -
Il. Pohledavky celkem (soucet . 52 az 70) 71 232 35
Pokladna 72 67 15
Ceniny 73 - -
Bankovni ucty 74 3701 4710
Majetkové cenné papiry k obchodovéni 75 - -
Dluhové cenné papiry k obchodovani 76 - -
Ostatni cenné papiry 77 - -
Pofizovany kratkodoby finan¢ni majetek 78 - -
Penize na ceste 79 - -
lll. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem (soucet i. 72 az 79) 80 3768 4725
Néklady pfistich obdobf 81 150 19
Prijmy pfistich obdobi 82 - -
Kursové rozdily aktivni 83 - 1
IV. Jina aktiva celkem (soucet f. 81 az 83) 84 150 20
UHRN AKTIV (F. 1 +41) 85 4625 5125
Kontrolni ¢islo (f. 1 az 85) 997 18 500 20500



Cislo Stav k prvnimu dni Stav k poslednimu dni

Pasiva » I , e ,
fadku Ucetniho obdobi Ucetniho obdobi
C d 3 4
A.Vlastni zdroje celkem (i. 90 + 94) 86 3203 3100
Vlastni jménf 87 - -
Fondy 88 3203 3100
Ocenovaci rozdily z pfecenéni finan¢niho majetku a zavazkd 89 - -
I. Jméni celkem (soucet . 87 az 89) 0 3203 3100
Ucet vysledku hospodarenti 91 - -
Vlysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni 92 - -
Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata min. let 93 - -
1. Vysledek hospodaieni celkem (soucet . 91 az 93) 94 0 0
B. Cizi zdroje celkem (soucet . 97 + 105 + 129 + 133) 95 1422 2025
Rezervy 96 - -
I. Rezervy celkem (soucet 1. 96) 97 0 0
Dlouhodobé bankovn{ Gvéry 98 - -
Viydané dluhopisy 99 - -
Zavazky z prondjmu 100 - -
Prijaté dlouhodobé zalohy 101 - -
Dlouhodobé sménky k uhradé 102 - -
Dohadné ucty pasivni 103 - -
Ostatni dlouhodobé zavazky 104 118 -
Il. Dlouhodobé zavazky celkem (soucet i. 98 az 104) 105 118 0
Dodavatelé 106 215 147
Sménky k uhradé 107 - -
Pfijaté zalohy 108 2 -
Ostatni zavazky 109 214 41
Zameéstnanci 110 335 953
Ostatni zavazky vci zaméstnancdm 1M1 - 13
Zavazky ze socidlniho zabezpeceni a zdr. pojisténi 112 152 273
Dan z pfijma 113 22 -
Ostatni pfimé dané 114 105 287
Dan z pfidané hodnoty 115 30 1
Ostatni dané a poplatky 116 - -
Zavazky ze vztahu ke statnimu rozpoctu 117 - 26
Zavazky ze vztahu k rozp. orgdndim uzem. sam. celkd 118 - -
Z&vazky z upsanych nespl. cennych papird a vkladd 119 - -
Zavazky k Ucastnikdim sdruzeni 120 - -
Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci 121 - -
Jiné zavazky 122 169 118
Kratkodobé bankovni tvéry 123 - -
Eskontni tvéry 124 - -
Vlydané kratkodobé dluhopisy 125 - -
Vlastni dluhopisy 126 - -
Dohadné ucty pasivni 127 59 166
Ostatni kratkodobé finan¢ni vypomoci 128 - -
lll. Kratkodobé zavazky celkem (soucet . 106 az 128) 129 1303 2025
\Wydaje pristich obdobf 130 - -
Viynosy pfistich obdobf 131 - -
Kursové rozdily pasivni 132 1 -
IV. Jina pasiva celkem (soucet . 130 az 132) 133 1 0
UHRN PASIV (F. 86 + 95) 134 4625 5125
Kontrolni ¢islo (f. 86 az 133) 998 18 500 20500
Podpis statutarniho orgdnu nebo fyzické osoby, @ - Radek Spicar
Datum: 11. ¢ervna 2015 kterd je odpovédna za Ucetni jednotku: vykonny feditel
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\Viykaz zisku a ztraty

Cinnosti
Cislo Nézev Cislo hlavni hospodafska X celkem
Uctu ukazatele fadku 5 6 7 8
A. Naklady
l. Spotfebované nakupy celkem 198 0 0 198
501 Spotieba materidlu 1 198 - - 198
502  Spotieba energie 2 - - - -
503  Spotieba ostatnich neskladovatelnych dodavek 3 - = - =
504  Prodané zbozi 4 - - - -
II. Sluzby celkem 9032 0 0 9032
511 Opravy a udrzovani 5 30 - - 30
512 Cestovné 6 299 - - 299
513 Néklady na reprezentaci 7 1406 = - 1406
518  Ostatnisluzby 8 7297 - - 7297
lll. Osobni naklady celkem 6484 0 0 6484
521 Mzdové nédklady 9 5152 - - 5152
524 Zakonné socidIni pojisténi 10 1331 - - 1331
525  Ostatni socialnf pojisténf 11 - = - =
527 Zakonné socidlni naklady 12 1 - - 1
528  Ostatni socialni naklady 13 - - - -
IV. Dané a poplatky celkem 6 0 0 6
531 Dan silni¢ni 14 - - - -
532 Danznemovitosti 15 - - - -
538  Ostatni dané a poplatky 16 6 - - 6
V. Ostatni naklady celkem 157 0 0 157
541 Smluvni pokuty a Uroky z prodlent 17 - - - -
542 Ostatni pokuty a pendle 18 1 - - 1
543 Odpis nedobytné pohledavky 19 - = - =
544 Uroky 20 12 - - 12
545 Kursové ztraty 21 57 - - 57
546 Dary 22 - - - -
548  Manka a Skody 23 - - - -
549  Jiné ostatni ndklady 24 87 - - 87
VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych polozek celkem 130 0 0 130
551 Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 25 130 - - 130
552 Zustatkova cena prodaného dlouhodobého nehmotného 26 - - - -
a hmotného majetku
553 Prodané cenné papiry a podily 27 - - - -
554 Prodany material 28 - = - =
556 Tvorba rezerv 29 - - - -
559  Tvorba opravnych polozek 30 - - - -
VII. Poskytnuté prispévky celkem 0 0 0 0
581 Poskytnuté prispévky zictované mezi organiza¢nimi slozkami 31 - - - -
582  Poskytnuté clenské prispévky 32 - = - =
VIIl. Dan z pfijmut celkem 0 0 0 0
595  Dodate¢né odvody dané z pfijmu 33 - - - -
Uctova tiida 5 celkem (soucet . 1 az 33) 16 007 0 0 16 007



Cinnosti
Cislo Nézev Cislo hlavnf hospodafské X celkem
uctu ukazatele fadku 5 6 7 8

B.Vynosy

I. Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem 164 276 0 440
601  Trzby za vlastni vyrobky 34 25 - - 25
602  Trzby z prodeje sluzeb 35 139 276 - 415
604  Trzby za prodané zbozi 36 - - - -

Il. Zména stavu vnitroorganizacnich zasob celkem 0 0 0 0
611 Zména stavu zasob nedokoncené vyroby 37 - - - -
612  Zména stavu zasob polotovarl 38 - - - -
613 Zména stavu zasob vyrobkl 39 - - - -
614  Zména stavu zvifat 40 - - - -

Ill. Aktivace celkem 0 0 0 0
621 Aktivace materidlu a zbozi 41 - - - -
622 Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 42 - - - -
623 Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 43 - - - -
624 Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 44 - - - -

IV. Ostatni vynosy celkem 15378 0 0 15378
641 Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 45 - - - -
642  Ostatni pokuty a penale 46 - - - -
643 Platby za odepsané pohledavky 47 - - - -
644 Uroky 48 1 - - 1
645  Kursové zisky 49 2 - - 2
648  Zuctovani fond( 50 15060 - - 15060
649 Jiné ostatni vynosy 51 315 - - 315

V.Trzby z prodeje majetku, zictovani rezerv a opravnych polozek celkem 0 0 0 0
652  Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 52 - - - -
653 Trzby z prodeje cennych papirt a podild 53 - - - -
654  Trzby z prodeje materialu 54 - - - -
655  Vynosy z kratkodobého finan¢niho majetku 55 - - - -
656  Zuctovanirezerv 56 - - - -
657  Vynosy z dlouhodobého finan¢niho majetku 57 - - - -
659  Zuctovani opravnych polozek 58 - - - -

VI. Prijaté prispévky celkem 0 0 0 0
681 Prijaté prispévky zuctované mezi organizacnimi slozkami 59 - - - -
682  Prijaté prispévky (dary) 60 - - - -
684  Prijaté clenské prispévky 61 - - - -

VII. Provozni dotace celkem 189 0 0 189
691 Provozni dotace 62 189 - - 189

Uc¢tova tiida 6 celkem (soucet . 34 az 62) 15731 276 0 16 007

C. Vysledek hospodafeni pied zdanénim -276 276 0 0
591 Danzpifjma 63 - - - -

D. Vysledek hospodaieni po zdanéni -276 276 0 0

Kontrolni ¢islo 999 94 662 1380 0 96 042

Podpis statutdrniho organu nebo fyzické osoby, Radek Spicar

Datum: 11. ¢ervna 2015

kterd je odpovedna za Ucetnf jednotku:

vykonny feditel
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Aspen Institute Prague 0.p.s.
Priloha ucetni zaverky

rok kon¢ici 31. prosincem 2014
(v tisicich K¢)

1. Charakteristika a hlavni aktivity

Zalozeni a charakteristika spole¢nosti

Aspen Institute Prague o.p.s. (“spolec¢nost”) vznikla dne 11. ¢ervence 2012.

Hlavnim Ucelem zfizenf spole¢nosti je poskytovat Siroké vefejnosti politicky a ideologicky neutralni platformu pro
demokratické diskuse o globdlnich politickych, ekonomickych a spolecenskych otazkach soucasnosti, jako napf.
budoucnosti evropské integrace, energetické bezpecnosti ¢i podpore rovnych prilezitosti, stejné jako o otazkach
zakladnich lidskych prav a respektu k nim, a to formou seminai(, konferenci, vzdélavacich, kulturnich a dalsich
spolecenskych akcf. Prostfednictvim konferenci a semindfl ur¢enych siroké vefejnosti tykajicich se zejména obcanské
angazovanosti podporovat fungovani a rozvoj demokratickych hodnot a oteviené spolecnosti. Financné podporovat
Ucast talentovanych jedincl vynikajicich v oboru svého profesniho plsobenti, at jiz v humanitnich ¢i pfirodovédnych
disciplinach, zejména z Ceské republiky, Madarska, Polska a Slovenska, na mezinarodnich konferencich, seminafich,

a profesné-vzdélavacich stazich.

Sidlo spole¢nosti

Aspen Institute Prague o.p.s.
Palackého 740/1

11000 Praha 1

Ceskéa republika

Identifika¢ni ¢islo

242 47073

Clenové spravnirady k 31. prosinci 2014

Michael Zantovsky lvan Hodac Ing. Tatana le Moigne
Marek Prochazka Ing. Pavel Kavanek Jan Zahradil
Jan Hamécek Tomas Klvana Jan Farsky



Statutarnf organ

Statutarnim orgénem spolecnosti je feditel spole¢nosti pan Radek Spicar.

Clenové dozorc¢irady k 31. prosinci 2014

Zdenék Bakala
Pepper de Callier
Jifi Schneider

Zakladatelé spolecnosti

Pepper de Callier
lvan Hoda¢

Zmeény v rejstifku obecné prospésnych spolecnosti

Dne 21.f{jna 2014 zaniklo ¢lenstvi ve spravni radé Ing. Viadimiru Dlouhému, CSc. Novym &lenem spravni rady byl
zvolen dne 19. prosince 2014 pan Marek Prochdzka. Tyto zmény byly zapsany do rejstfiku obecné prospésnych
spole¢nosti dne 28. bfezna 2015.

Dne 19. ¢ervna 2013 byl pan Zdenék Bakala zvolen predsedou dozorci rady. Tato zména byla zapsana do rejstfiku
obecné prospésnych spolec¢nosti dne 29. Cervence 2014.

2. Zasadni ucetni postupy pouzivané spolecnosti

(a) ZpUsob zpracovani Ucetnich zdznam, zplsob a misto jejich Uschovy

Ucetnictvi je vedeno externi spolec¢nosti VGD, s.ro. v systému Byznys VR. U¢etni doklady jsou uloZzeny na adrese
zminéné Ucetni spole¢nosti.

(b) Dlouhodoby hmotny majetek

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je evidovan v pofizovaci cené. Dlouhodoby hmotny majetek v pofizovaci
cené do 40 tis. K¢ a dlouhodoby nehmotny majetek do 60 tis. K& nenf vykazovan v rozvaze a je Uc¢tovan do nakladd
v roce jeho pofizeni.

V nasledujici tabulce jsou uvedeny metody a doby odpisovani podle skupin majetku:

WEISES Metoda Doba odpisovant

Auto Linearni 5 let
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(c) Pfepocty cizich mén

Spole¢nost pouziva pro piepocet transakci v cizi méné dennf kurz CNB.V priibéhu roku Gctuje spole¢nost pouze
o realizovanych kurzovych ziscich a ztratach.

Aktiva a pasiva v zahrani¢ni méneé jsou k rozvahovému dni prepocitadvana podle kurzu devizového trhu vyhlaseného
Ceskou narodni bankou. Nerealizované kursové zisky a ztraty jsou zachyceny v rozvaze.

(d) Pfijaté a poskytnuté dary

Spole¢nost Uctuje o financnich prostiedcich pfijatych na zékladé darovacich smluv na Ucet Fondy, ze kterého jsou tyto
prijaté financ¢ni prostredky zuctovany dle charakteru jejich pouziti nésledujicimi zpdsoby:

- do vykazu zisku a ztraty ve prospéch Uctu Zuctovani fondl do vyse nakladl vynalozenych na jednotlivé projekty
(stfediska) nebo provozni ¢innost v daném ucetnim obdob;

- proti bankovnimu uctu v pfipadé poskytnuti finan¢nich prostfedkd na projekty tretich stran, které byly vybrany
v ramci jednotlivych projektd spole¢nosti.

3. Dlouhodoby majetek

Dlouhodoby hmotny majetek

Auto Celkem

Porizovaci cena

Zlstatek k 1.1.2014 647 647
PrirGstky - -
Ubytky - -
Predctovanf - -
Zlstatek k 31.12.2014 647 647
Opravky

Zlstatek k 1.1.2014 172 172
Odpisy 130 130
Oprévky k ubytkdim - -
Predctovanf - -
Zlstatek k 31.12.2014 302 302
Zustatkova hodnota 1. 1. 2014 475 475

Zulstatkova hodnota 31.12.2014 345 345
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4. Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek nevykazany
V rozvaze

V souladu s Ucetnimi postupy popsanymi v bodé 2(b) tc¢tovala spole¢nost ¢ast dlouhodobého hmotného
a nehmotného majetku do nékladl v roce jeho pofizeni. Celkova kumulovana pofizovaci cena tohoto dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku, ktery je jesté v pouzivani, je nasledujici:

Zlstatek k 31.12.

2014 2013
Dlouhodoby hmotny majetek 355 321
Dlouhodoby nehmotny majetek (software) 7 7
Celkem 362 328

5. U¢ty v bankéch

Finan¢nf prostfedky jsou vedeny na bézném uctu v CZK. Zdstatek na bankovnim uctu k 31. prosinci 2014
¢inf4 710 tis. K& (2013 - 3 701 tis. K&).

6. Pohledavky a zavazky

(a) Pohledavky

Pohledévky ¢inf celkem 35 tis. K¢ (2013 - 232 tis. K¢), ze kterych 0 tis. K¢ (2013 - 13 tis. K&) predstavuji pohledavky
po Ihité splatnosti.

(b) Zavazky

Kratkodobé zavazky ¢inf celkem 2 025 tis. K& (2013 — 1 303 tis. K¢), ze kterych 0 tis. K& (2013 - 67 tis. K¢) predstavuji
zavazky po Ihaté splatnosti.

Kratkodoba ¢ast Uvéru na pofizenf automobilu k 31. prosinci 2014 ve vysi 118 tis. K¢ (2013 — 169 tis. K¢) je vykdzana
jako Jiné kratkodobé zavazky. Dlouhodoby zévazek ve vysi 0 tis. KE (2013 — 118 tis. K¢) predstavuje dlouhodobou ¢ast
tohoto Uvéru.

/. Naklady pristich obdobi

Naklady pfistich obdobi ¢ini celkem 19 tis. K& (2013 - 150 tis. K¢) a predstavuji zejména casové rozliseni naklad na
parkovné, antivirovy program, pojisténi a registraci domény.
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8. Vlastni zdroje

Vlastni Rezervni

Zisk / -ztrata

Neuhr. ztrata (-) /

jménf fond bfigig? zisk min. let (+)
Zlstatek k 1.1.2014 - 3203 - - - 3203
Prijaté dary - 14957 - - - 14957
Zuctovani fondl - -15 060 - - - -15 060
Zisk / - ztrata roku 2014 - . - - - B
Zustatek k 31.12.2014 - 3100 - - - 3100

9. Zameéstnanci a vedouci pracovnici

Primérny pocet zaméstnanct a osobni naklady za rok 2014:

Prdm. pocet Mzdové

zaméstnancl naklady

Zaméstnanci (véetné
. . 6 5152
reditele) celkem

Priimérny pocet zaméstnancti a osobni naklady za rok 2013:

Prdm. pocet Mzdové
zamestnancd naklady

Zaméstnanci (véetné
o 6 5956
reditele) celkem

Naklady na socialnf
zabezpeclenf a zdravotni
pojisteni

Socialni
naklady

1331 1

Naklad ialnf
aklady na socialni Socialni

naklady

zabezpecenf a zdravotni
pojisteni

1379 -
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10. Odmeny a pujcky clendm spravni rady a dozordi rady

V prlbéhu 2014 nebyly spole¢nosti vyplaceny ani poskytnuty zadné odmény a pUjcky ¢lendim spravni ani dozorci
rady. Rovnéz nebyly uzavieny zadné smlouvy, které by spolecnost zavazovaly k vyplacenf jakychkoli pozitkd v pfipadé
ukonceni ¢innosti jednotlivych ¢lend ve spravni ¢i dozorci radé spole¢nosti.

11. Zavazky ze socidlniho zabezpecleni a zdravotniho pojisténi

Z&vazky ze socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi ¢ini 273 tis. K& (2013 - 152 tis. K<), ze kterych 96 tis. K&
(2013 - 90 tis. K&) predstavuji zavazky ze socidlniho zabezpecenia 177 tis. K& (2013 - 62 tis. K¢) predstavuji zavazky ze
zdravotniho pojistént. Zadné z téchto zavazkd nejsou po Ihiteé splatnosti.

12. Ostatni pfimé dané a dotace

Danové zavazky z titulu ostatnich pfimych danf ¢inf celkem 287 tis. K& (2013 - 105 tis. K&) a pfedstavujf zavazky z titulu
dané z prijmd ze zavislé ¢innosti ve vysi 278 tis. K& (2013 — 77 tis. K&) a zavazky z titulu srdzkové dané ve vysi 9 tis. K&
(2013 - 28 tis. K&). Zadné z téchto zavazkd nejsou po Ihdté splatnosti.

V roce 2014 spole¢nost obdrzela dotaci od International Visegrad Fund ve vysi 215 tis. K& Tuto dotaci v roce 2014
¢astecné vycerpala a nevycerpanou ¢ast ve vysi 26 tis. K¢ vratila v Unoru 2015.

13. Informace o projektech spolecnosti

Béhem rokd 2014 12013 spolecnost ¢lenila své aktivity do tfi hlavnich oblasti, konkrétné do programi Leadership,
Policy a Public.

VSechny projekty jsou detailné popsany ve vyrocni zpravé spolecnosti. Zaroven je ve vyro¢ni zprave uveden
prehled darct.

v/

14. Dan z pfijmu

Spole¢nost vykazala z ¢innosti podléhajicich dani z pfijm pravnickych osob v roce 2014 danovou povinnost ve vysi
0 tis. K¢ (2013 = 22 tis. K¢&).

Ostatni pfijmy nepodléhaji dani z pfijm( podle ustanoveni § 18 zakona o danich z pfijm 586/1992 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist, nebot jsou ziskavany z ¢innosti vyplyvajicich z poslani obecné prospésné spole¢nosti.
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15. Spravni naklady

Spravni naklady spole¢nosti za rok 2014 ¢ini celkem 3 184 tis. K¢. Jejich struktura je nasledujici:

2014 Naklady celkem Z toho spravni naklady
Spottfebované nakupy 198 87

Sluzby 9032 1511

Osobni naklady 6484 1380

Dané a poplatky 6 4

Ostatni naklady 157 72

Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv

a ogra{/:ych po>\/oielj< 130 130

Celkem 16 007 3184

Spravni nadklady spole¢nosti za rok 2013 ¢inily celkem 9 515 tis. K¢&. Jejich struktura byla nasleduijici:

2013 Naklady celkem Z toho spravni naklady
Spotfebované nakupy 259 197

Sluzby 8503 1762

Osobni naklady 7336 7336

Dané a poplatky 4 3

Ostatni naklady 186 88

Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv

a oErayv:y’ch poToZeli 129 129

Celkem 16 417 9515

V' roce 2014 si spole¢nost nastavila vnitfnf pravidla na alokaci mzdovych nakladd na jednotlivé projekty a spravu dle
pracovni naplné jednotlivych zaméstnancd, zatimco v roce 2013 byly veskeré mzdové naklady vykazany v ramci
spravnich nakladU. Z tohoto dvodu doslo k vyznamnému meziro¢nimu poklesu vykazovanych spravnich nékladd.

16. Trzby z prodeje sluzeb

Trzby z prodeje sluzeb spole¢nosti za rok 2014 ¢ini celkem 415 tis. K¢ (2013 — 487 tis. K¢). Spolec¢nost klasifikuje ¢ast
trzeb, jez nesouvisi pfimo s hlavni ¢innostf spole¢nosti a jeZ souvisi spise s podnikatelskymi aktivitami na podporu
neziskové ¢innosti, jako hospodarskou ¢innost. Vynosy z této hospodafské cinnosti Cinily 276 tis. K& (2013 — 418 tis. K¢&)
a plynuly hlavné z propagace inzerentl v ¢asopise Aspen Review vydavaném spole¢nosti.



17.Vyznamna nasledna udalost

K datu sestaveni Ucetni zavérky nejsou vedenf spolecnosti znamy zadné vyznamné nasledné udalosti, které by ovlivnily
Ucetni zavérku k 31. prosinci 2014.

Podpis statutarniho orgénu nebo fyzické @ - Radek Spicar
11. ervna 2015 osoby, kterd je Ucetnf jednotkou: vykonny feditel

Zprava auditora

KPMG Ceské republika Audit, s.r.o. Telephone: +420222 123 111
Pobrezni 648/1a, Praha 8 Fax: +420 222 123 100
Ceska republika Internet: www.kpmg.cz

Zprava nezavislého auditora pro spravni radu spole¢nosti Aspen Institute Prague o.p.s.
Ucetni zavérka

Na zakladé provedeného auditu jsme dne 11. ¢ervna 2015 vydali k Ucetni zavérce, kterd je soucasti této vyrocni zpravy,
zpravu nasledujictho znéntf:

,Provedli jsme audit pfilozené Ucetni zavérky spole¢nosti Aspen Institute Prague 0.p.s,, tj. rozvahy k 31. prosinci 2014,
vykazu zisku a ztraty za rok 2014 a pfilohy této Ucetni zavérky, véetné popisu pouzitych vyznamnych ucetnich metod
a ostatnich doplnujicich udajd. Udaje o spole¢nosti Aspen Institute Prague 0.p.s. jsou uvedeny v bodé 1 pfilohy této

ucetni zavérky.

Odpovédnost statutdrniho orgdnu Ucetnf jednotky za Ucetni zavérku

Statutdrni organ spole¢nosti Aspen Institute Prague o.p.s. je odpovédny za sestaveni Ucetni zavérky, kterd podava
verny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi icetnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje
za nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zplsobené podvodem
nebo chybou.
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Odpovédnost auditora

Nasi odpovédnosti je vyjadrit na zakladé provedeného auditu vyrok k této Ucetni zaverce. Audit jsme provedli v souladu
se zakonem o auditorech, Mezindrodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami Komory auditort
Ceské republiky. V souladu s témito predpisy jsme povinni dodrzovat etické pozadavky a naplanovat a provést audit tak,

abychom ziskali pfimérenou jistotu, ze Ucetni zavérka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupt, jejichz cilem je ziskat dlkazni informace o ¢astkach a skute¢nostech
uvedenych v Ucetn{ zavérce. Vybér auditorskych postupt zavisi na Usudku auditora, véetné vyhodnocen rizik, Ze icetni
zavérka obsahuje vyznamné nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou. Pfi vyhodnocovéani téchto rizik auditor
posoudi vnitfni kontrolni systém, ktery je relevantni pro sestaveni Uc¢etn{ zavérky podavajici vérny a poctivy obraz. Cilem
tohoto posouzeni je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadrit se k ic¢innosti vnitfniho kontrolniho systému
ucetnf jednotky. Audit téZ zahrnuje posouzeni vhodnosti pouzitych Ucetnich metod, pfimérenosti Uc¢etnich odhadd
provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace Ucetni zaverky.

Jsme presvedceni, ze ziskané dikazni informace poskytuji dostatecny a vhodny zaklad pro vyjadreni naseho vyroku.

Viyrok auditora

Podle naseho nazoru Ucetni zévérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv spole¢nosti Aspen Institute Prague o.p.s.
k 31. prosinci 2014 a nakladd, vynost a vysledku jejiho hospodareni za rok 2014 v souladu s ¢eskymi ic¢etnimi predpisy.

Vyroéni zprava

Provedli jsme ovéfeni souladu vyro¢ni zpravy s vyse uvedenou Ucetni zavérkou. Za spravnost vyroc¢ni zpravy je
odpovédny statutarni organ spole¢nosti. Nasi odpoveédnostf je vydat na zékladé provedeného ovéreni vyrok o souladu
vyrocni zpravy s Ucetni zavérkou.

Ovéreni jsme provedli v souladu se zédkonem o auditorech, Mezindrodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi
aplika¢nimi dolozkami Komory auditort Ceské republiky. Tyto standardy pozaduji, abychom ovéfeni naplanovali

a provedli tak, abychom ziskali pfimérenou jistotu, ze informace obsazené ve vyrocni zpravé, které popisuji skute¢nosti,
jez jsou téZ pfedmétem zobrazenf v Ucetn( zavérce, jsou ve viech vyznamnych ohledech v souladu s pfislusnou Ucetni
zavérkou. Jsme presvédceni, Ze provedené ovéreni poskytuje pfiméfeny podklad pro vyjadfeni naseho vyroku.

Podle naseho nazoru jsou informace uvedené ve vyroc¢ni zprave ve viech vyznamnych ohledech v souladu s vyse
uvedenou Ucetni zavérkou.

V Praze, dne 11. Cervna 2015

v Ing. Petr Skoda
23/176 aﬂ&// &.&/ %M* KPMG Ceska republika Audit, s.r.o. ?d— Jé&/ Partner
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