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CENTRAL EUROPE

Reditelé ZS: Jak se pripravit na roli reditele?

Termin: 1. ¢ervna 2021
Cas: 14.00 - 15.30 (1,5h)

Moderator: Tomas Fertek, odborny konzultant, EDUin

PANELISTE:
e Martina Bétakova, vedouci oddéleni podpory $kol, MSMT
e Expert, Reditel naZivo (TBC)
e Lubos$ Lisner, ZUS Stefdnikova a Akademie Libchavy (TBC)

e Tomas Bouda, katedra pedagogiky a andragogiky, Ostravska univerzita (TBC)
o Ceska $kolni inspekce (TBC)

KLICOVE MYSLENKY:

V minulé debaté “Reditelé ZS: Kapitani ¢eského $kolstvi?” jsme zmapovali a sumarizovali
soucasnou debatu v CR na toto téma. Z diskuse, kterd se primarné zaméfila na ddleZitost vztahu
mezi ziizovatelem a feditelem, vzeslo nékolik dalsich dalezitych témat. Jednim z nejcastéji
sklonovanych byla ptiprava uchaze¢l na pozici feditele. Pravé pripravou na pozici reditele
bychom se chteli zabyvat v nasi navazujici diskusi.

Budeme tedy hledat odpovédi na otazky: “Jak systémové zlepsit piipravu budoucich feditela?”,
“Kdo by vzdélani budoucich fediteli mél mit na starosti?”, “Kdy by tato ptiprava méla
zalit/probihat?”, “Jak feditelim muZze v pfipravé pomoci pldnovany tzv. stiedni ¢lanek
podpory?” a mnohé dalsi.

Stredni ¢lanek muze prevzit nékteré funkce a odpovédnosti feditelq, které v pocatku své kariéry
treba jeste neziskal.

TEZE PRIPRAVA A VZDELANI:

e Jednostranna priprava uchazec na pozici reditele (prilis mnoho administrativy a
legislativy a nedostatek soft skills skoleni)

e Priprava/vzde€lani az v momenté, kdyz uz je uchaze¢ do funkce reditele zvolen

e Nedostate¢na podpora a tutoring novych reditelt

e Nejasnost vtom, kdo by mél mit pripravu budoucich feditelti na starosti

e Nedostate¢na ptipravenost samotnych uchaze¢t na danou funkci

e (Ne)dostatecne specifikovany kariérni rad?
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